
Gedragscode Timmerdorp Akersloot   

 

Timmerdorp Akersloot streeft ernaar om een leuke afsluiting van de zomervakantie te bieden voor 

iedereen; kinderen en vrijwilligers. Met deze gedragscode wil Stichting Timmerdorp Akersloot dit 

bereiken, zodat er duidelijke voorwaarden zijn. 

Bij het niet naleven van deze gedragscode kunnen leden van het vaste team (bestuur) de vrijwilligers 

hierop aanspreken. Meedoen, als vrijwilliger, aan het Timmerdorp is vrijwillig, maar niet vrijblijvend. 

 

- De vrijwilliger draagt bij aan een omgeving en sfeer, waarbinnen iedereen zich veilig en 

gerespecteerd voelt. 

- De vrijwilliger gaat zo om met een ieder, dat niemand in zijn waardigheid aangetast wordt.  

- Alle kinderen zijn herkenbaar aan het Timmerdorp shirt; de vrijwilliger zal ter herkenning en 

gelijkheid ook dit shirt dragen. 

- Tijdens het Timmerdorp gelden de algemene maatschappelijke fatsoensnormen. 

- In functie gebruikt de vrijwilliger geen alcohol zolang er kinderen en/of bezoekers aanwezig 

zijn op het Timmerdorp terrein. 

- Roken is niet toegestaan op het Timmerdorp terrein, met uitzondering van de rookzone 

achter de podiumwagen (binnen de hekken). Op de Bonte Avond is roken alleen toegestaan 

buiten het terrein. Drugsgebruik is altijd verboden. 

- De vrijwilliger heeft een voorbeeldfunctie tijdens het Timmerdorp, richting zowel kinderen als 

vrijwilligers en bezoekers. 

 

- De vrijwilliger toont geen enkele vorm van (seksueel) grensoverschrijdend gedrag ten 

opzichte van de kinderen, vrijwilligers en/of gasten. 

- De vrijwilliger raakt het kind niet op zodanige wijze aan, dat deze aanraking naar redelijke 

verwachting als seksueel of erotisch van aard ervaren zal worden. 

- De vrijwilliger dringt niet verder door in het privéleven van de kinderen dan functioneel 

noodzakelijk. 

 

- Het doel van de vrijwilliger is om de kinderen te ondersteunen bij de activiteiten, zonder 

hierbij de kinderen het werk uit handen te nemen. Het belangrijkste is namelijk dat de 

kinderen op een speelse wijze ervaringen opdoen, zover dit verantwoord gebeurt. 

- De vrijwilliger draagt bij aan de veiligheid van de kinderen, vrijwilligers en bezoekers. Bij het 

optreden van (mogelijk) gevaarlijke situaties, waarschuwt hij/zij het vaste team. 

- De vrijwilliger volgt de aanwijzingen van het vaste team op. Bij conflicten kan de vrijwilliger 

zich tot het dagelijks bestuur richten. 

 

- De vrijwilliger gaat op een verantwoorde wijze om met het plaatsen van informatie over 

Timmerdorp op alle sociale media kanalen. Plaats geen foto’s/filmpjes van kinderen op 



sociale media kanalen; er is een fotograaf aanwezig die hiervoor is aangewezen door het 

bestuur. 

 

- Als de vrijwilliger gedrag signaleert dat niet in overeenstemming is met deze gedragscode, en 

bij vermoedens van seksueel misbruik, is hij/zij verplicht hiervan melding te maken bij het 

dagelijks bestuur, danwel de vertrouwenspersoon. 

 

- Voor een aantal taken (EHBO, inschrijvingen, …) is het noodzakelijk dat de vrijwilliger werkt 

met persoonsgegevens, danwel medische gegevens. Hierbij dient de vrijwilliger de privacy te 

waarborgen van kinderen, ouders en vrijwilligers. Bij geconstateerd misbruik, en/of een 

datalek, is de betrokken vrijwilliger verplicht dit te melden bij het dagelijks bestuur.  

 

- In die gevallen waar de gedragscode niet (direct) voorziet, of bij twijfel over de 

toelaatbaarheid van bepaald gedrag, zal de vrijwilliger in de geest van de gedragscode 

handelen en zo nodig daarover contact opnemen met het dagelijks bestuur. Een ieder kan 

ook contact opnemen met de vertrouwenspersoon, indien men dat wenst. 

 

Contact gegevens vertrouwenspersoon: 

Corry Verduin 
E: vertrouwenspersoon@timmerdorpakersloot.nl 
M: 06-30051444 

 

Namens het dagelijks bestuur van Stichting Timmerdorp Akersloot 

 

Marit Appel (Voorzitter) 

Marieke Duijn (Secretaris) 

Peter Meijne (Penningmeester) 
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